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На основании приказа управления образования № 602 от 14.12.2021 г. на базе МБДОУ был открыт ресурсный центр «Эффективные модели реализации технологии деятельностного метода в образовательной деятельности дошкольников». Основными направлениями и задачами работы ресурсного центра в 2021-2022 учебном году были:

1. Формирование команды ресурсного центра.
2. Повышение профессиональной компетенции педагогов.
3. Трансляция педагогического опыта педагогов МБДОУ.
4. Расширение инновационного поля ресурсного центра.

В соответствии с поставленными задачами и планом работы ресурсного центра были подготовлены и проведены семинары, фестивали и конференции:
1. 12 апреля – онлайн – семинар «Развитие учебной мотивации школьников за счет поэтапной передачи учащимися инструментов управления собственной деятельностью (на примере образовательной системы «Учусь учиться» Л.Г. Петерсон. Педагогам был представлен опыт работы воспитателя подготовительной к школе группы: «Возможности программы «Игралочка» для развития познавательного интереса дошкольников (на примере занятия по теме: «Число 10», пособие «Игралочка – ступенька к школе»).
2. 14 апреля – на базе МБДОУ проведена педагогическая дискуссия: 
«Самореализация ребенка на всех этапах реализации системно-деятельного метода». Для воспитателей, старших воспитателей был представлен системно-деятельностный метод в работе на примере работы с воспитателями. Продемонстрировано занятие с детьми в системно-деятельностном методе в подготовительной к школе группе. На семинаре присутствовало 33 человека.
3. 7 мая на Международной научно-практической конференции ИМС «Учусь учиться» «PRO непре6рывность: как преодолеть «Разрывы» между различными уровнями образования?» педагогам демонстрировался опыт работы по непрерывности образовательной деятельности между ДОУ и школой.
4. На официальном сайте МБДОУ и в социальных сетях подготовлены методические рекомендации, фрагменты образовательной деятельности с детьми.
В работе ресурсного центра участвовало 11 педагогов МБДОУ № 11. Коллективом были разработаны и опубликованы на официальном сайте МБДОУ и в социальных сетях методические продукты:
1. Презентация: «Технология «Ситуация»».
http://t885716.dou.obrazovanie33.ru/sotrudnikam/metodicheskaya-kopilka/27792-tekhnologiya-situatsiya/
2. Презентация: «Возможности программы «Игралочка» для развития познавательных интересов дошкольников».
http://t885716.dou.obrazovanie33.ru/sotrudnikam/metodicheskaya-kopilka/27794-vozmozhnosti-programmy-igralochka-dlya-razvitiya-poznavatelnykh-interesov-doshkolnikov/
3.  Видеофрагмет: «Сохранение и укрепление здоровья воспитанников с помощью технологии «Цветотерапия»».
http://t885716.dou.obrazovanie33.ru/sotrudnikam/metodicheskaya-kopilka/27801-sokhranenie-i-ukreplenie-zdorovya-doshkolnikov-s-pomoshchyu-tekhnologii-tsvetoterapiya/ 
4. Методические рекомендации: «Нормы речевого развития».
http://t885716.dou.obrazovanie33.ru/sotrudnikam/metodicheskaya-kopilka/27807-o-normalnom-rechevom-razvitii/ 
5. Методические рекомендации: «Если ребенок плохо говорит».
http://t885716.dou.obrazovanie33.ru/sotrudnikam/metodicheskaya-kopilka/27806-esli-rebenok-plokho-govorit/ 
6. Видео интервью детей подготовительной к школе группы: «Что значит уметь учиться?  Как учиться с радостью и удовольствием?».
https://drive.google.com/file/d/1X26-Bocmwq46mrim4xofOkzNaD8YA6kn/view?usp=sharing 
https://drive.google.com/file/d/1h3ElzUaML0AIzMs4TJkj86Ys6vokB6XV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1I4DMnVY75U6v9qGGVPRENPW8100OEpU8/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1T9tVt3QW-q79YR8sE-0C3dpTLH_Kohkh/view?usp=sharing

На следующий учебный 2022-2023 учебный год планируется привлечь соорганизаторов и соисполнителей по работе ресурсного центра из числа старших воспитателей города, имеющих опыт работы по реализации системно-деятельностного метода. 
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